
ROMÂNIA - JUDEŢUL SUCEAVA 

PRIMĂRIA COMUNEI PÂRTESTII DE JOS 

Com.  Pârteştii de Jos, Sat Pârteştii de Jos, strada Solonețului nr. 2 

C.U.I. 4441182 

Telefon: 0230 237 019, Fax: 0230 237 060 

E-mail: pirtestii@yahoo.com, secretar_partestiidejos@sv.e-adm.ro 

Nr. 8886 din 29.12.2023 

 

Anunț privind organizarea și desfășurarea concursului /examenului de promovare în 

grad profesional a funcționarilor publici din cadrul aparatului de specialitate al 

Primarului comunei Pârteștii de Jos, județul Suceava 

 

Primăria comunei Pârteștii de Jos, județul Suceava, organizează în data de 30.01.2024, 

ora 10:00, proba scrisă, la sediul Primăriei comunei Pârteștii de Jos, județul Suceava, 

concursul/examenul de promovare în grad profesional imediat superior celui deținut a 

funcționarilor publici din cadrul instituției.  

 

Condițiile de participare la examenul de promovare în gradul profesional imediat 

superior celui deținut sunt cele prevăzute de art. 479 alin. (1), cu excepția literei b), din O.UG. 

nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificările și completările ulterioare, respectiv:  

a) să aibă cel puţin 3 ani vechime în gradul profesional al funcţiei publice din care promovează; 

c) să fi obţinut cel puţin calificativul "bine" la evaluarea performanţelor individuale în ultimii 

2 ani de activitate; 

d) să nu aibă o sancţiune disciplinară neradiată în condiţiile prezentului cod.  

 

Dosarul de concurs se depune de către candidați în termen de 20 de zile de la data 

afișării prezentului anunț, respectiv în perioada 29.12.2023-17.01.2024, între orele 08:00-

16:00, la sediul Primăriei comunei Pârteștii de Jos. 

 

 Dosarul de concurs trebuie să conțină următoarele documente: 

a) copie de pe carnetul de muncă sau adeverinţa eliberată de compartimentul de resurse umane 

în vederea atestării vechimii în gradul profesional din care se promovează; 

b) copii de pe rapoartele de evaluare a performanţelor profesionale individuale din ultimii 2 ani 

de activitate; 

c) adeverinţa eliberată de compartimentul de resurse umane în vederea atestării situaţiei 

disciplinare a funcţionarului public, în care se menţionează expres dacă acestuia i-a fost 

aplicată o sancţiune disciplinară, care să nu fi fost radiată; 

e) formularul de înscriere prevăzut în anexa nr. 3. 

 

Interviul se susţine într-un termen de maximum 5 zile lucrătoare de la data susţinerii 

probei scrise. 

 

Bibliografia la examenul pentru promovarea în gradul profesional imediat 

superior celui deținut a funcționarilor publici din cadrul Primăriei comunei Pârteștii de 

Jos, jud.Suceava: 

 

mailto:pirtestii@yahoo.com


1. Constituția României, republicată;  

2. Titlul I şi II ale părţii a VI - a din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 57/2019, cu 

modificările şi completările ulterioare; 

3. Ordonanța Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea și sancționarea tuturor formelor de 

discriminare, republicată, cu modificările și completările ulterioare; 

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de șanse și de tratament între femei si 

bărbați,republicată, cu modificările și completările ulterioare; 

5. Legea nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu modificările și completările 

ulterioare; 

6. Hotărârea Guvernului României nr. 1.154 din 16 septembrie 2022 pentru aprobarea 

Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 196/2016 privind venitul minim de 

incluziune, cu modificările și completările ulterioare; 

7. Legea nr. 448 din 6 decembrie 2006 privind protecția și promovarea drepturilor persoanelor 

cu handicap, republicată, cu modificările și completările ulterioare; 

8. Legea nr. 272/2004 privind protecţia şi promovarea drepturilor copilului, republicată, cu 

modificările și completările ulterioare. 

 

Afișat astazi, 29.12.2023 

 

Primar, 

Strugariu Mircea-Andrei 
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